Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* iy
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska XL

Regulamin rekrutacji uczestnikéw projektu Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna ucznidw i kadry
edukacji szkolnej, finansowanego ze S$rodkdw programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego realizowanego w Publicznej Szkole Podstawowej nr 8 w Brzegu.

§ 1. Postanowienia ogdlne

1.1 Regulamin okres$la zasady rekrutacji uczestnikébw do projektu ,,Zagraniczna mobilnosc
edukacyjna kadry edukac;ji szkolnej”.

1.2 Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg u Dyrektor Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 8 w Brzegu - pani Lucyny Bonczak oraz u koordynatoréw projektu: Alicji
Dorociak-Bryk, Weroniki Tworowskiej i Marioli Gancarczyk oraz w zaktadce projektu na stronie
internetowej szkoty.

§ 2. Informacje o projekcie

2.1 Projekt ,,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna ucznidow i kadry edukacji szkolnej” o numerze
2022-2-PL01-KA122-SCH-000101949 jest realizowany w Publicznej Szkole Podstawowej nr 8 w
Brzegu.

2.2 Projekt jest dofinansowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2.3 Projekt zaktada rozwdj kompetencji jezykowych i cyfrowych nauczycieli i uczniow PSP nr 8 w
Brzegu.

W ramach projektu grupa 10 nauczycieli zostanie objeta przygotowaniem kulturowo-
jezykowym, a nastepnie wyjedzie na kurs jezykowy i metodyczny na Malte. Nauczyciele zdobeda
lub udoskonalg umiejetnosci jezykowe. Grupa nauczycieli, po zdobyciu wiedzy i umiejetnosci,
podzieli sie wynikami projektu z zainteresowanymi nauczycielami szkoty, w srodowisku lokalnym.
Szkota wzbogaci swojg oferte edukacyjng i zyska dodatkowe zainteresowanie Rodzicéw ucznidéw
oraz samych ucznidow. PSP nr 8 w Brzegu zyska dodatkowy prestiz w Srodowisku edukacyjnym i
stanie sie placdwka w wiekszym stopniu korzystajgca z europejskiego wymiaru edukacji.

1. Uczestnikami projektu mogg by¢ wytgcznie nauczyciele; pracownicy pedagogiczni, specjalisci
pracujgcy w PSP nr 8 w Brzegu. Wszyscy uczestnicy projektu to osoby z tzw. nieréwnymi
szansami w rozumieniu np. przeszkdd natury ekonomicznej, spotecznej, przeszkdd natury
geograficznej, problemdéw zdrowotnych i niepetnosprawnosci.

2. Udziat w projekcie jest bezptatny.



§ 3. Zespot rekrutacyjny

3.1 Dyrektor szkoty powotuje zespét rekrutacyjny.

3.2 Do zadan zespotu rekrutacyjnego nalezy zrekrutowanie uczestnikdw, optymalnie
odpowiadajgcych zatozeniom projektu. Opracowanie kryteriéw sprawiedliwej, zgodnej z zasada
rownosci szans rekrutacji - z przejrzystg i spojng procedurg wyboru. & 4. Zasady i przebieg rekrutacji

W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej
rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych udziatem w projekcie Zagraniczna mobilnos¢
edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej realizowanym w Publicznej Szkole Podstawowej nr 8 w
Brzegu podjete zostajg nastepujace dziatania:

1. Zamieszczenie informacji o przeprowadzanej rekrutacji oraz Regulaminie rekrutacji na
stronie szkoty —zaktadka projekt FERS, na tablicach informacyjnych w pokoju
nauczycielskim, ewentualnie za posrednictwem e- dziennika.

2. Rekrutacja potrwa od 14.05.2024r do 5.06.2024r i bedzie przebiegata w 3 etapach.

3. Etap pierwszy: Nauczyciele w wyzej wymienionym terminie dostarczg wypetnione
formularze zgtoszeniowe, ktére pobiorg od koordynatorow projektu lub ze strony
projektu. Na podstawie ich wypetnienia kandydaci zostang zakwalifikowani do drugiego
etapu rekrutacji.

§ 4. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji nauczycieli, specjalistow

4.1 Kandydat/kandydatka na uczestnictwo w projekcie to osoba z nieréwnymi szansami/ wystepujg np.
przeszkody natury ekonomicznej; geograficznej, spotecznej; problemy zdrowotne. Bez spetnienia tego
kryterium kandydat nie moze uzyskac punktow w rekrutacji i nie moze zostac zakwalifikowany do udziatu
w projekcie.

4.2 Nauczyciele i uczniowie oraz ich prawni opiekunowie przystepujgc do rekrutacji zapoznaja sie z
klauzulami informacyjnymi instytucji, poznajg zasady przetwarzania danych osobowych w zwigzku z
kandydowaniem do projektu oraz udziatu w projekcie —osoby zakwalifikowane. Nastepnie kandydaci na
uczestnikéw projektu Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna ucznidw i kadry edukacji szkolnej potwierdzaja
ten fakt podpisem pod klauzulami, kolejno w umowie jako uczestnicy projektu podpisujg stosowne
oswiadczenie.

§ 5. Pierwsze posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej. Il etap rekrutacji
Pierwsze posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbedzie sie 4.06.2024r.

5.1 W trakcie spotkania cztonkowie Komisji zgodnie z kryteriami rekrutacji analizuja,

a nastepnie przyznajg wg wskazanych kryteridw punkty.

5.2 Komisja Rekrutacyjna przygotowuje Liste rankingowa uczestnikdw i ustala liste uczestnikéw
zakwalifikowanych do projektu — przyjmujac zasade konkursu wg uzyskanych punktéw — na liscie
zakwalifikowanych znajdujg sie osoby z najlepszymi wynikami.

5.3 Komisja rekrutacyjna tworzy Liste rezerwowa/ Il etap rekrutacji

5.4 Komisja rekrutacyjna upowszechnia Listy zakwalifikowanych do projektu i Liste rezerwowag na stronie
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 8 w Brzegu w zakfadce projektu do 5.06.2024r

5.5 Komisja Rekrutacyjna przygotowuje protokot z przeprowadzonych rekrutacji i udostepnia protokét z
rekrutacji na stronie szkoty w zaktadce projekt FERS.



§ 6. Procedura odwotawcza

6.1 Od dnia opublikowania wynikdw rekrutacji do trzech dni roboczych kandydat /kandydatka moze
odwotac sie od wyniku rekrutacji i przedstawi¢ swoje argumenty w formie pisemnej i zwrécic sie do
Komisji o ponowng analize formularza zgtoszeniowego; Uczestnik rekrutacji ma prawo otrzymac
dodatkowe uzasadnienie wyniku czy objasnienia dotyczace przebiegu rekrutacji od przewodniczgcego
komisji rekrutacyjnej

6.2 Po wyzej wymienionym czasie wszelkie sugestie nie bedg juz brane pod uwage.

§ 7. Obowiazki uczestnika projektu

7.1 Uczestnik projektu zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa we wszystkich etapach pracy nad
projektem -spotkaniach organizacyjnych, dotyczacych przygotowania zadan projektowych, analizowania
postepow w realizacji zadan projektowych, terminowego wykonywania przydzielonych zaje¢; tworzenia
i opracowywania materiatéw potrzebnych do realizacji dziatan projektowych wg ustalen Zespotu
Projektowego.

Nieusprawiedliwiona waznym powodem, np. zdrowotnym nieobecnos¢ moze byé powodem do
zaproszenia w miejsce niezaangazowanego w prace uczestnika kolejnej osoby wg Listy rezerwowej.

7.2 Uczestnik projektu zobowigzany jest do podpisania umowy.

7.3 Uczestnik projektu zobowigzany jest do wypetnienia we wskazanym terminie po odbyciu mobilnosci
Raportu Indywidualnego

7.4 Zgodnie z zatozonymi celami projektu Nauczyciele dzielg sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
innymi nauczycielami w szkole i Srodowisku

7.5 Nauczyciele godnie wypetniajg swoje obowigzki na forum miedzynarodowym, dajgc przykfad
sumiennosci, pilnosci, wysokiej kultury osobistej, dbatosci o Srodowisko-

w czasie wycieczek edukacyjnych, wyborze miejsc noclegowych, zywieniowych, w czasie nauki

- zawsze zgodnie z zasadg ,,Przyjazny dla Srodowiska”.

§ 8. Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

8.1 Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ztozeniu pisemnego oswiadczenia o
rezygnacji z projektu poswiadczonego wtasnorecznym podpisem/w imieniu ucznidéw takie o$wiadczenie
podpisuje Prawny Opiekun.

8.2 W przypadku rezygnacji uczestnika projektu na jego miejsce wchodzi wg porzadku listy

rezerwowej kolejna osoba.

8.3 Jezeli przed zgtoszeniem rezygnacji uczestnika zostat zakupiony juz bilet imienny na samolot to
uczestnik, ktory zrezygnowat z udziatu projekcie ponosi koszty odwotania rezerwacji za te bilety.

Zespot odpowiedzialny za przygotowanie Regulaminu Rekrutaciji:
e Alicja Dorociak- Bryk
o  Weronika Tworowska
e Mariola Gancarczyk



